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Consejo de Administracion de Lipasam

Acta de la sesion ordinaria celebrada el dia 30 de septiembre de 2021

En la ciudad de Sevilla, siendo las nueve horas del dia treinta de septiembre de dos mil
veintiuno, se reune el Consejo de Administracion de Lipasam, cuya voluntad esta
representada por las personas asistentes citadas a continuacion.

ASISTENTES

e Presidente: D. Antonio Mufioz Martinez.

e Vicepresidente: D. Alfonso Mir del Castillo.

e Consejeros/as: D2 Maria Carmen Clarisa Castrefio Lucas, D. Manuel Enrique Figueroa
Clemente, D. Juan Carlos de Ledn Carrillo, D2. Evelia Rincon Cardoso, D. Victor Mora
Castafo, D. Fernando Rodriguez Galisteo, D? Carmen Martinez Guardiola, D. Antonio
Bazo Mora, D. José Luis David Guevara Garcia (representado por D. Antonio Mufioz
Martinez), D?. Adela Castafio Diéguez (representada por D. Antonio Mufioz Martinez) y
D. Fernando de Castilla Ruiz (representado por D. Alfonso Mir del Castillo).

e Vicesecretario del Consejo de Administraciéon (Secretario General de Lipasam): D.
Pedro José Ruibérriz de Torres Travesi.

o Jefe de Secretaria General de Lipasam: D. Eduardo Diaz Rubiano.

e Directora Gerente de Lipasam (con voz y sin voto): D?. Virginia Pividal Garcia.

Habiéndose acordado asi por el Sr. Presidente, la sesion se celebra de forma telematica,
por lo que se previd con la debida antelacién que todos los convocados dispusieran de los
medios, el enlace y las claves de acceso necesarios para acceder a la videoconferencia a
través de la plataforma digital Cisco WebEXx, indicandose todo ello en la convocatoria,
sistema que ha permitido el reconocimiento e identificacion de todos los asistentes y ha
garantizado la permanente comunicacién entre los concurrentes, asi como la intervencion y
la emision del voto en tiempo real de los mismos, siendo reconocidas las identidades de
todos los Consejeros y demas asistentes por el Sr. Vicesecretario del Consejo, que asi lo
expresa en este acta de la sesion, la cual se entiende celebrada en el domicilio social de la
empresa, siendo la Secretaria General de Lipasam la anfitriona de la videoconferencia.

La convocatoria de la sesion se ha efectuado mediante notificacion personal dirigida a cada
uno de los miembros de la Junta General, en la que se incluyo6 el siguiente

ORDEN DEL DIiA

1.- Renovacién de cargos en el seno de la Comision Ejecutiva del Consejo de
Administracion.

2.- Informe-propuesta a la Junta General de modificacién de los articulos 23 y 24 de los
Estatutos Sociales de LIPASAM, al objeto de posibilitar la asistencia a las sesiones de
los 6rganos de gobierno de forma telematica, asi como de adoptar acuerdos por escrito
y sin sesion.

3.- Informe Directora Gerente.

4.- Ruegos y preguntas.
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5.- Acuerdo de aprobacion del Acta de la sesion.

Por parte del Sr. Presidente se inicia la sesion, siendo las 09:05 horas, tras lo cual, toma la
palabra el Sr. Vicesecretario quien, tras comprobar que hay quérum, comienza dando
lectura del orden del dia.

Leido el orden del dia a los presentes, pasan a tratarse los puntos fijados en el mismo,
dandose lectura de las correspondientes propuestas por parte del Sr. Presidente.

1.- Renovacion de cargos en el seno de la Comision Ejecutiva del Consejo de
Administracién

Los Estatutos Sociales de LIPASAM en su articulo 24 apartado segundo, recoge:

“De acuerdo con lo que dispone el articulo 249 de la Ley de Sociedades de Capital,
el Consejo de Administraciéon designara de su seno una Comisiéon Ejecutiva
compuesta por el Presidente, el Vicepresidente y un Vocal miembro del Consejo.”

La Junta General de LIPASAM en sesion celebrada el pasado 23 de septiembre del presente
dispuso el cese de D. Juan Espadas Cejas como vocal y presidente del Consejo de
Administracion y designo a D. Antonio Mufioz Martinez como vocal del Consejo y presidente
del mismo.

En cumplimiento del mandato estatutario, el Consejo debe designar de su seno a los
componentes de la Comision, que habran de comenzar de forma inmediata a ejercer, en su
delegacion, todas las facultades legales y estatutarias. Conforme a lo establecido en el
articulo 249.2 de la Ley de Sociedades de Capital, la delegacion permanente de facultades
en la Comisién Ejecutiva y la designacion de los administradores que hayan de ocupar tales
cargos requeriran, para su validez, el voto favorable de las dos terceras partes de los
componentes del Consejo. Una vez hecha la designacion y aceptados los cargos, tales
nombramientos deberan elevarse a escritura publica e inscribirse en el Registro Mercantil.

En consecuencia, esta Presidencia se honra en proponer al Consejo de Administracion la
adopcion de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO: Disponer el cese de D. Juan Espadas Cejas como Presidente de la Comision
Ejecutiva de Lipasam.

SEGUNDO: Designar a D. Antonio Mufioz Martinez miembro de la Comisién Ejecutiva
del Consejo de Administracion de Lipasam en calidad de Presidente,
conforme a lo estipulado en el articulo 24 apartado 2) de los Estatutos
Sociales.

TERCERO: Facultar indistintamente al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de
Administracion para suscribir los documentos publicos y/o privados
necesarios para la ejecucion de los anteriores acuerdos y para su inscripcion
el Registro Mercantil, incluso de ser ello necesario, con facultades de
subsanacién ante cualquier observacién verbal o escrita del Sr. Registrador.

Tras la lectura de la propuesta del Sr. Presidente, seguidamente ésta se somete a votacion,
arrojando el resultado total que se indica a continuacion:
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e Abstenciones. Se emite 1 voto:
o D& Evelia Rincén Cardoso
¢ Votos en contra. No se emite ningun voto.
e Votos a favor. Se emiten un total de 12 votos:

D. Antonio Mufioz Martinez,

D. Alfonso Mir del Castillo

D2. Maria Carmen Clarisa Castrefio Lucas,

D. Manuel Enrique Figueroa Clemente,

D. Juan Carlos de Ledn Carrillo,

D. Victor Mora Castano,

D. Fernando Rodriguez Galisteo,

D2 Carmen Martinez Guardiola,

D. José Luis David Guevara Garcia (representado por D. Antonio Muioz
Martinez),

D2. Adela Castaio Diéguez (representada por D. Antonio Mufioz Martinez),
o D. Fernando de Castilla Ruiz (representado por D. Alfonso Mir del Castillo).

O 0O O O O O O 0 O

o

El Sr. Presidente declara aprobados los acuerdos al haberse obtenido el voto favorable de
mas de las dos terceras partes de los componentes del Consejo, segun dispone el articulo
249, apartado 2, del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

Seguidamente y en este acto, el Sr. Presidente acepta su nombramiento y muestra su
agradecimiento, considerando que es para €l una importante responsabilidad presidir una
empresa como Lipasam, tan presente en la ciudad y que gestiona un servicio esencial tan
importante para la misma. Afiade que se preocupara por impulsar cualquier area de mejora
dentro de nuestra empresa, como de hecho ya le ha podido transmitir a la Directora Gerente
y al Consejero D. Alfonso Mir.

Tras ello, se hace entrega al Sr. Presidente de un dosier en el que se incluye un ejemplar
del Cadigo Etico de LIPASAM, un ejemplar del folleto explicativo del Modelo de Organizacién
y Gestion para la Prevenciéon y Deteccién de Delitos de LIPASAM, un ejemplar de los
Estatutos Sociales de LIPASAM y un ejemplar de la Politica General de LIPASAM, quien en
este acto firma el documento de aceptacion del cargo y de declaracion de no hallarse
incursos en ninguna causa de incapacidad e incompatibilidad legal para su ejercicio, asi
como el compromiso de aceptacion y acatamiento de los principios y valores del Cddigo
Etico de LIPASAM, e igualmente firman la clausula informativa y de consentimiento relativa
a sus datos personales.

2.- Informe-propuesta a la Junta General de modificacion de los articulos 23 y 24 de
los Estatutos Sociales de Lipasam, al objeto de posibilitar la asistencia a las
sesiones de los 6rganos de gobierno de forma telematica, asi como de adoptar
acuerdos por escrito y sin sesion

La situacion excepcional que se ha producido este ultimo afio derivada del estado de alarma
por el Covid-19, motivd que se promulgaran, a nivel estatal, diversas disposiciones que
permitieran a las sociedades mercantiles la posibilidad de celebrar sesiones de sus 6rganos
de administracion de forma telematica o la adopcion de acuerdos por escrito y sin sesion,
aun sin estar recogido en sus estatutos sociales.
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Posteriormente, y en concreto por la Disposicion Final Séptima del Real Decreto- Ley 2/2021
de 26 de enero, se ha modificado el articulo 3 del Real Decreto- Ley 34/2020 de 17 de
noviembre, estableciéndose la posibilidad de que de manera excepcional durante el ejercicio
2021, aunque los estatutos sociales no lo hubiesen previsto, las sesiones de los 6rganos de
administracion de las asociaciones, de las sociedades civiles y mercantiles y del consejo
rector de las sociedades cooperativas puedan celebrarse por videoconferencia o por
conferencia telefonica multiple. Del mismo modo, se recoge la posibilidad de que los
acuerdos de dichas entidades puedan adoptarse mediante votacion por escrito y sin sesion
durante este afio.

La Ley de Sociedades de Capital en su articulo 182 y 521 ya establece la posibilidad de
asistencia telematica a las Juntas Generales siempre que en los estatutos sociales se recoja,
regulando cémo ha de ser la misma. Se considera que es una buena practica de gobierno
corporativo habilitar estatutariamente dicha posibilidad, ya que se trata de habilitar
mecanismos que puedan fomentar la participacion de los consejeros, tanto en situaciones
excepcionales como la del estado de alarma, como en otras situaciones sin caracter
excepcional.

Con la finalidad de introducir en los Estatutos Sociales de LIPASAM la posibilidad de que la
sociedad pueda habilitar, cuando asi lo considere oportuno, la posible asistencia de los
miembros del Consejo de Administracion (y comisiones delegadas) a las sesiones de dicho
organo por medios telematicos, asi como de adoptar acuerdos por escrito y sin sesion, se
pretende modificar los articulos 23 y 24 de dicho texto. La redaccién actual de los mismos
es la siguiente y en rojo se expone la redaccion que se pretende:

Articulo 23: Las convocatorias para las sesiones, que se celebraran en el local
social o lugar que acuerde el Consejo, se realizaran con cuarenta y ocho horas de
anticipacién, como minimo, y a la misma habra de acompanarse el Orden del Dia
comprensivo de los asuntos que hayan de tratarse.

(SE SUSTITUYE POR)

Las convocatorias para las sesiones, que se entenderan celebradas en el domicilio
social o lugar que acuerde el Consejo, se realizaran con cuarenta y ocho horas de
anticipaciéon, como minimo, y a la misma habra de acompanarse el Orden del dia
comprensivo de los asuntos que hayan de tratarse.

Las convocatorias de sesiones extraordinarias urgentes no quedaran sujetas a plazo
alguno.

(SE INCLUYE)

El Consejo de Administracion podra celebrarse de forma telematica, siempre que asi
lo acuerde el Presidente, mediante conexion por sistemas que permitan el
reconocimiento e identificacion de los asistentes, la permanente comunicacion entre
los concurrentes independientemente del lugar en que se encuentre, asi como la
intervencion y emision del voto, todo ello en tiempo real, debiendo indicarse en la
convocatoria el medio habilitado para ello, asi como el enlace y las claves de acceso
que, en su caso, fueran necesarios. Los asistentes en cualquiera de estos lugares se
consideraran, a todos los efectos relativos al Consejo de Administracion, como
asistentes a la misma y Unica reunion. La acreditacion de la asistencia a la sesion del
Consejo de Administracion a través de medios telematicos se realizara por la persona
que ocupe la Secretaria de la sesidon que se encargara de reconocer la identidad de
los Consejeros y demas asistentes por estos medios telematicos, y asi lo expresara
en el acta de la sesién. La sesion se entendera celebrada en el domicilio social.
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Articulo 24: 1) Los acuerdos del Consejo se adoptaran por mayoria absoluta de los
Consejeros concurrentes a la sesion.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados la mitad mas uno de sus miembros.

(SE SUSTITUYE POR)

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion, ya sea fisicamente o a través de medios telematicos, presentes
o representados la mitad mas uno de sus miembros.

Cada Consejero no podra atribuirse la representacion de mas de dos
Consegjeros.

Toda sesion tendra que ser convocada por el Presidente o por el que haga
sus veces.

(SE INCLUYE)

La votacion por escrito y sin sesion solo sera admitida cuando ningun
Consejero se oponga a este procedimiento. Tanto el escrito conteniendo
los acuerdos como el voto sobre los mismos de todos los Consejeros
podran remitirse por medios electronicos. En los casos en que los
acuerdos se adopten por el procedimiento escrito y sin sesion, se
considerara que los acuerdos han sido adoptados en el domicilio social y
en la fecha de recepcion del ultimo de los votos emitidos.

2) De acuerdo con lo que dispone el articulo 249 de la Ley de Sociedades
de Capital, el Consejo de Administracion designara de su seno una
Comisién Ejecutiva compuesta por el Presidente, el Vicepresidente, y un
Vocal miembro del Consejo.

3) La Comisién Ejecutiva ejercera en su delegacion las facultades del
Consejo de Administracion, a excepcion de las siguientes:

= Rendicion de cuentas y presentacion de balance a la Junta
General.

= Adopcion de acuerdos sobre presentacion de propuestas a la
Junta General en las siguientes materias:
- Aumento y disminucién de Capital.
- Emisién de obligaciones.
- Modificacion del domicilio social.
- Modificacion de los Estatutos Sociales.

= Aprobacion y proposicion al Pleno del Ayuntamiento de Sevilla de
los precios que hayan de regir en la prestacion del Servicio, asi
como sus modificaciones, a propuesta de la Comision Ejecutiva.

= Aprobacién definitiva de los precios privados que rijan en la
prestacion del Servicio, a propuesta de la Comision Ejecutiva.

=  Nombramiento del Director-Gerente.

Pagina 5(de11)



Secretaria General

LI PASAM ‘*ﬁ“zg:i;:w Organos Colegiados

CA 30/09/2021

= Aprobacién de las operaciones de crédito en cuantia superior a
3.005.060,52 euros. Esta limitacién tan sélo operara a efectos
internos de la Sociedad.

= Creacibn, supresion o traslado de las sucursales.

= Cuantas cuestiones afecten a disciplina del personal, que no sean
de la competencia de la Gerencia.

= [Las establecidas como indelegables en la Ley de Sociedades de
Capital.

4) La Comisién Ejecutiva adoptara sus acuerdos por mayoria simple de
votos, decidiendo el del Presidente en caso de empate.

Para la adopcion de acuerdos sera necesario la asistencia del
Presidente o Vicepresidente y de un Vocal, presente o representado,
en los términos previstos para el Consejo de Administracion. En caso
de que en primera convocatoria no se obtuviera la asistencia del
numero de miembros indicados, se citara nueva reunion no antes de
las veinticuatro horas siguientes.

(SE INCLUYE)

Las sesiones de la Comision Ejecutiva se podran celebrar de forma
telematica con las condiciones establecidas para las sesiones del
Consejo de Administracion. Asi mismo, sera admitida la votacién por
escrito y sin sesion con las condiciones establecidas para el Consejo
de Administracion.

A las reuniones de la Comisioén Ejecutiva podran asistir con voz y sin
voto el Alcalde como Presidente de Honor, si no lo fuere efectivo; y el
Secretario General de la Corporacion si no lo fuere del Consejo, y
asistira también con voz y sin voto el Director-Gerente.

Actuara también de Secretario el Secretario o el Vicesecretario del
Consejo.

La presente propuesta se redacta con el doble caracter de propuesta de acuerdo y de
informe justificativo de la modificacion de los articulos 23 y 24 de los Estatutos Sociales de
LIPASAM, obedeciendo a lo establecido en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, que dispone que los administradores 0, en su caso, los socios autores de la
propuesta, deberan redactar el texto integro de la modificacion que proponen y, en las
sociedades andnimas, deberan redactar igualmente un informe escrito con justificacion de
la misma.

Por todo lo expuesto, se propone la adopcidn de los siguientes
ACUERDOS

PRIMERO: Aprobar el presente informe propuesta justificativo de la modificacion de los
articulos 23 y 24 de los Estatutos Sociales de LIPASAM.
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SEGUNDO: Elevar a la Junta General de accionistas de la sociedad la siguiente
propuesta de modificacion de los articulos 23 y 24 de los Estatutos Sociales
de LIPASAM que quedaran redactados en los siguientes términos:

Articulo 23: Las convocatorias para las sesiones, que se entenderan
celebradas en el domicilio social o lugar que acuerde el Consejo, se
realizaran con cuarenta y ocho horas de anticipacion, como minimo, y a
la misma habra de acompariarse el Orden del dia comprensivo de los
asuntos que hayan de tratarse.

Las convocatorias de sesiones extraordinarias urgentes no quedaran
sujetas a plazo alguno.

El Consejo de Administracion podra celebrarse de forma telematica,
siempre que asi lo acuerde el Presidente, mediante conexion por
sistemas que permitan el reconocimiento e identificacién de los
asistentes, la permanente comunicacion entre los concurrentes
independientemente del lugar en que se encuentre, asi como la
intervencion y emision del voto, todo ello en tiempo real, debiendo
indicarse en la convocatoria el medio habilitado para ello, asi como el
enlace y las claves de acceso que, en su caso, fueran necesarios. Los
asistentes en cualquiera de estos lugares se consideraran, a todos los
efectos relativos al Consejo de Administracion, como asistentes a la
misma y Unica reunion. La acreditacion de la asistencia a la sesién del
Consejo de Administracion a través de medios telematicos se realizara
por la persona que ocupe la Secretaria de la sesién que se encargara
de reconocer la identidad de los Consejeros y demas asistentes por
estos medios telematicos, y asi lo expresara en el acta de la sesion. La
sesion se entendera celebrada en el domicilio social.

Articulo 24: 1) Los acuerdos del Consejo se adoptaran por mayoria
absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesion.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunioén, ya sea fisicamente o a través de medios telematicos, presentes
o representados la mitad mas uno de sus miembros.

Cada Consejero no podra atribuirse la representacion de mas de dos
Consejeros.

Toda sesion tendra que ser convocada por el Presidente o por el que
haga sus veces.

La votacion por escrito y sin sesion solo sera admitida cuando ningun
Consejero se oponga a este procedimiento. Tanto el escrito conteniendo
los acuerdos como el voto sobre los mismos de todos los Consejeros
podran remitirse por medios electronicos. En los casos en que los
acuerdos se adopten por el procedimiento escrito y sin sesion, se
considerara que los acuerdos han sido adoptados en el domicilio social
y en la fecha de recepcion del ultimo de los votos emitidos.

2) De acuerdo con lo que dispone el articulo 249 de la Ley de
Sociedades de Capital, el Consejo de Administracién designara de su
seno una Comision Ejecutiva compuesta por el Presidente, el
Vicepresidente, y un Vocal miembro del Consejo.
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3) La Comision Ejecutiva ejercera en su delegacion las facultades
del Consejo de Administracién, a excepcion de las siguientes:

» Rendicién de cuentas y presentacion de balance a la Junta General.

= Adopcidn de acuerdos sobre presentacion de propuestas a la Junta
General en las siguientes materias:

- Aumento y disminucién de Capital.

- Emisién de obligaciones.

- Modificacion del domicilio social.

- Moadificacién de los Estatutos Sociales.

= Aprobacion y proposicion al Pleno del Ayuntamiento de Sevilla de
los precios que hayan de regir en la prestacion del Servicio, asi
como sus modificaciones, a propuesta de la Comision Ejecutiva.

= Aprobacion definitiva de los precios privados que rijan en la
prestacion del Servicio, a propuesta de la Comision Ejecutiva.

=  Nombramiento del Director-Gerente.

= Aprobacion de las operaciones de crédito en cuantia superior a
3.005.060,52 euros. Esta limitacion tan soélo operara a efectos
internos de la Sociedad.

= Creacibn, supresion o traslado de las sucursales.

» Cuantas cuestiones afecten a disciplina del personal, que no sean
de la competencia de la Gerencia.

» Las establecidas como indelegables en la Ley de Sociedades de
Capital.

4) La Comisién Ejecutiva adoptara sus acuerdos por mayoria simple
de votos, decidiendo el del Presidente en caso de empate.

Para la adopcion de acuerdos sera necesario la asistencia del
Presidente o Vicepresidente y de un Vocal, presente o representado, en
los términos previstos para el Consejo de Administracion. En caso de
que en primera convocatoria no se obtuviera la asistencia del nimero
de miembros indicados, se citara nueva reunion no antes de las
veinticuatro horas siguientes.

Las sesiones de la Comisién Ejecutiva se podran celebrar de forma
telematica con las condiciones establecidas para las sesiones del
Consejo de Administracion. Asi mismo, sera admitida la votacion por
escrito y sin sesion con las condiciones establecidas para el Consejo de
Administracion.

A las reuniones de la Comision Ejecutiva podran asistir con voz y sin
voto el Alcalde como Presidente de Honor, si no lo fuere efectivo; y el
Secretario General de la Corporacion si no lo fuere del Consejo, y
asistira también con voz y sin voto el Director-Gerente.
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Actuara también de Secretario el Secretario o el Vicesecretario del
Consegjo.

TERCERO: Proponer a la Junta General que se faculte indistintamente al Secretario y
Vicesecretario del Consejo de Administracion para suscribir los documentos
necesarios para la inscripcion de los acuerdos anteriores en el Registro
Mercantil, incluso para introducir las modificaciones no sustantivas que sean
precisas hasta obtener la referida inscripcion.

Interviene la Sra. Martinez Guardiola para preguntar si es posible el voto diferenciado con
respecto a la propuesta, contestandole el Sr. Vicesecretario que no es posible, ya que hay
que votar a la propuesta en bloque. Es por ello que la Sra. Martinez pide que conste en acta
que se opone realmente a la posibilidad de votacion por escrito y sin sesion, pero no a las
reuniones telematicas. En este sentido, tanto el Sr. Vicesecretario como la Sra. Castreno
le contestan que la votacion por escrito y sin sesidén sélo sera admitida cuando ningun
Consejero se oponga a este procedimiento, por lo que quedara siempre a voluntad de
cualquiera de los Consejeros que esta opcion prevista en los Estatutos pueda o no ponerse
llevarse a cabo en cada caso.

Leida la propuesta del Sr. Presidente, seguidamente ésta se somete a votacion, arrojando
el siguiente resultado:

e Abstenciones. Se emite 1 voto:
o D. Victor Mora Castafno
e Votos en contra. Se emiten un total de 2 votos:

o D2 Carmen Martinez Guardiola
o D. Fernando Rodriguez Galisteo

e Votos a favor. Se emiten un total de 10 votos:

D. Antonio Mufioz Martinez,

D. Alfonso Mir del Castillo

D2. Maria Carmen Clarisa Castrefio Lucas,

D. Manuel Enrique Figueroa Clemente,

D. Juan Carlos de Leén Carrillo,

D2. Evelia Rincén Cardoso

D. José Luis David Guevara Garcia (representado por D. Antonio Mufioz
Martinez),

D2. Adela Castafo Diéguez (representada por D. Antonio Mufioz Martinez),
D. Fernando de Castilla Ruiz (representado por D. Alfonso Mir del Castillo).

O O O O O O O

o O

En virtud de los votos emitidos, el Sr. Presidente declara aprobados los acuerdos por
mayoria.

3.- Informe de la Directora Gerente

Comienza a exponer la Sr. Pividal el contenido de su informe cuando se incorpora a esta
sesion el Sr. Bazo.

En su exposicion, la Sra. Pividal se refiere con detalle a los principales asuntos gestionados
por la Direccion de la empresa, entre ellos los principales aspectos relacionados con:

Pagina 9(de11)



Secretaria General

LI PASAM "'gr:"gg?{%w Organos Colegiados

CA 30/09/2021

e Economia Circular (recogida selectiva, puntos limpios, ecopuntos y recogida de
muebles);

e Sistemas de Gestion (resultado de las auditorias, que ponen de relieve que el
Sistema de Gestion cumple con los requisitos de las Normas implantadas y con
el resto de criterios de auditoria y consideran que se encuentran eficazmente
implantadas);

e Servicios destacados (acciones en solares, plan especial inicio curso escolar
2021-2022, limpieza intensiva ronda histoérica y mejoras en las centrales
recogida neumatica);

e Sensibilizacién Ciudadana (mejoras en la respuesta al ciudadano, campafia
informativa mejoras red neumatica y acciones informativas a pie de calle);

e Ejecucion presupuestaria.

Interviene el Sr. Bazo para pedir disculpas por su retraso, motivado a su presencia en una
importante reunion de otra empresa municipal que tenia a la misma hora. Aprovecha para
preguntar cual ha sido el sentido del voto con respecto al segundo punto del orden del dia,
informandole el Sr. Vicesecretario sobre el resultado de la votacion. Afade el Sr. Bazo que,
toda vez que las medidas restrictivas derivadas de la pandemia han remitido, no parece
tener sentido celebrar las reuniones de forma telematica, asi como tampoco realizar votacion
por escrito y sin sesion, contestandole la Sra. Castreio que es una medida que se ha
adoptado en el seno de todas las empresas municipales y explicandole que la opcion de
voto sin sesion puede decaer en el momento en que cualquiera de los consejeros se oponga.

4.- Ruego y preguntas

A continuacion, el Sr. Presidente abre un turno de ruegos y preguntas, interviniendo en el
mismo los siguientes Consejeros.

En primer lugar, lo hace la Sra. Martinez para indicar que podria haberse evitado la
externalizacion del servicio de lavado de contenedores si la direccidon hubiera previsto con
antelaciéon el progresivo deterioro del mismo, pudiendo haber adoptado las medidas y
actuaciones pertinentes para evitar que este servicio fuera contratado, afadiendo que
espera que exista el compromiso a futuro de la Direccidon de la empresa para que esta
medida sea solo excepcional y no vuelva a repetirse. Por otro lado, pregunta si se han
instalado mas contenedores de vidrio derivados de la campafia emprendida por Ecovidrio, y
también se interesa por las contrataciones temporales que la empresa tenga previsto
acometer en los proximos meses una vez finalizada la campafia de contrataciones de
verano.

El Sr. Mir interviene para aclararle a la Sra. Martinez que no se trata de una privatizacion ni
externalizacion, ya que esa actividad, al igual que otras que la empresa pueda tener
contratadas, sigue perteneciendo al objeto social de Lipasam, que es quien gestiona,
supervisa y controla el servicio. Termina diciendo que esta medida en modo alguno puede
calificarse como privatizacion del servicio.

El Sr. Bazo indica que es preocupante la opinion que se ha generalizado de que hay mucha
suciedad en las calles de la ciudad, opinién que él personalmente no comparte, pues piensa
que el estado de limpieza ha mejorado tras la puesta en marcha de la reestructuracién de la
limpieza viaria, ya que hay mas frecuencia de limpieza y mejor organizacion, si bien admite
que si debemos incrementar la calidad de los servicios que prestamos, no sin antes
manifestar su opinion de que el principal escollo para conseguir este objetivo es la falta de
personal, que afecta a nuestra empresa como al resto del sector publico. Por ello pide al
Ayuntamiento de Sevilla que en este sentido haga un esfuerzo adicional al ya realizado
durante la pandemia, pues la plantilla lleva acumulada una merma de efectivos de en torno
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a 150 trabajadores, y si no es posible incrementar la plantilla fija, ya que la ley “Montoro” lo
impide, que se cubra ese déficit con trabajadores temporales, lo cual si es posible dentro del
marco normativo vigente.

El Sr. Figueroa comparte la opinion del Sr. Bazo sobre las negativas consecuencias que la
legislacion llevada a cabo en la época del ministro Montoro ha puesto de relieve en el sector
publico, resaltando la importancia de los servicios de nuestra empresa, que tienen caracter
de esenciales para la comunidad, y destacando que puede observarse a cualquier hora la
presencia de personal de Lipasam en las calles, esfuerzo grande que agradece y que es
compartido por comparieros y conocidos con quien tiene ocasion de hablar sobre ello
cuando visitan nuestra ciudad.

La Sra. Guardiola quiere manifestar que se adhiere a la peticién de incrementar el numero
de contratos eventuales que ha hecho el Sr. Bazo
5.- Acuerdo de aprobacion del acta de la sesion

Sometida a votacion, se acuerda por unanimidad la aprobacion del acta de la presente
reunion.

No habiendo mas asuntos a tratar, se levanta la sesién, siendo las 09:50 horas del dia al
principio indicado.

La presente acta es firmada por mi, como Vicesecretario de esta sesion del Consejo, con el
visto bueno del Presidente del Consejo de Administracion de Lipasam, en Sevilla, a la fecha
al principio indicada.

El Vicesecretario del Consejo de Administraciéon de Lipasam
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