Para respetar el descanso nocturno de los sevillanos, LIPASAM utilizara en sus vehiculos motores mas silenciosos.

Vehiculos ecologicos

na de las molestias que
causa a los ciudadanos la
recogida de basuras y la
limpieza viaria es el ruido
producido por nuestros
vehiculos, sobre todo cuando la presta-
cion del servicio se realiza de noche.
Con el fin de disminuir en lo posible el
nivel sonoro de nuestros equipos para
respetar el descanso nocturno, LIPA-

SAM va a poner en marcha ensayos de-

vanguardia que consisten en la adapta-
cion de motor eléctrico a dos baldeado-
ras. Dado que los motores eléctricos
gue existen actualmente para unidades
de este tipo atin no consiguen la sufi-
ciente autonomia, se ha encontrado
una solucion tecnoldgica denominada
“vehiculo bimodal”.

Su ventaja consiste en que puede accio-
narse alternativamente por energia tér-
mica (diesel o gasolina) y por energia
eléctrica. Es decir, tiene dos motores.

Silencio total

La baldeadora circulara con el motor
diesel desde el Parque Central hasta el
punto de inicio del servicio, y una vez
alli, se iniciara el baldeo mixto poniendo
en funcionamiento el motor eléctrico.
Durante la realizacion del trabajo, el
silencio sera total.

Aunque tienen el inconveniente de que
son vehiculos mucho mas caros que
los normales, representan un gran paso
adelante en la mejora de la calidad de
vida de los ciudadanos y ademas, no
contaminan el medio ambiente.

Hemos adquirido también dos baldea-
doras con transmision hidraulica, que si
bien no son tan silenciosas como las
eléctricas, silo son mucho mas que las
convencionales de transmision mecani-
ca desde el motor.

En un proximo futuro, a medida que la
tecnologia aplicada a este campo vaya
perfeccionandose, se tendera a adqui-
rir vehiculos de este tipo.

Ni que decir tiene que todo este esfuer-
zo en la introduccion de mejoras en los
vehiculos debe ir acompanada de una
actitud positiva por parte de los opera-
rios, quienes también pueden colabo-
rar en el respeto del descanso noc-
turno de los ciudadanos, teniendo
cuidado de no dar voces ni hacer rui
dos innecesarios.




LIPASAM

Nuevas medidas
contra

el absentismo,
recogidas en el
liltimo Convenio

Cuando se cred LIPASAM, en 1986, eran
varios los aspectos que no funcionaban del
todo bien, entre ellos el absentismo.

Desde entonces, hemos trabajado mucho
todos juntos para bajar esos indices. Nuestro
anterior canvenio ya introdujo una serie de
medidas que lograron reducirlo a cifras muy
por debajo de las que eran habituales. Estas
medidas dieron sus frutos, pero los resultados
ya se han estabilizado.

Para seguir avanzando, el nuevo Convenio de
tres anos que acabamos de firmar establece
nuevas formas de lucha contra el absentismo,
basadas en premiar la asistencia al trabajo, en
desarrollar las investigaciones y seguimientos
que realiza nuestra central médica, y otras
medidas encaminadas al mismo fin: alcanzar
unas cifras logicas de absentismo, que osck-
larian entre el 6% v el 7%.

Premios a la jubilacion

Para rejuvenecer la plantilla, lo cual debe traer
como consecuencia una disminucion de bajas
por enfermedad real, se han marcado unas

nuevas tablas de premios a la jubilacion que -

pueden llegar hasta 1.200.000 pesetas, y que
se complementan durante tres meses con la
posibilidad de sustituciones por hijos o hijas,
aportando juventud a la plantilla.

Premio de Asistencia al Trabajo

El Premio de Asistencia al Trabajo que estable-
ce el nuevo Convenio es de 16.000 pesetas tri
mestrales por empleado sin absentismo,
pudiendo alcanzar las 19.350 pesetas en el
tercer afio de vigencia del Convenio.

Se cobrara trimestralmente y segtn el siguien-
te baremo:

* Sin ningun dia de absentismo al
trimestre: 16.000 pesetas.

* Con absentismo en un solo mes:
8.000 pesetas.

* Con absentismo en dos meses:
4.000 pesetas.

Si se tiene absentismo durante los tres meses
0 méas de 20 dias en el trimestre, no se cobra
este premio. La cantidad que puede llegar a
ganarse en este premio es sustanciosa, y
constituye un estimulo mas para que demostre-
mos nuestra seriedad y profesionalidad, no
dandonos de baja por motivos sin importancia.

AYUDA POR JUBILACION

A0S

60 a 61 aiios 650.000
61 a 62 arios 500.000
62 a 63 anos 450.000
63 a 64 arios 400.000
64 a 65 anos 300.000

Todas aquellas personas que soliciten su jubilacion entre el 1 de Junio y el 31 de Agosto, tendran las dos ventajas,
cobrar la Ayuda por Jubilacién y la posibilidad de ser sustituidos por un hijo o hija.

900.000 1.200.000
700.000 900.000
600.000 800.000
500.000 600.000
350.000 400.000

Toma nota
Mejoras sociales

En nuestro nuevo Convenio Colectivo se reco-
ge un tema muy importante: los fondos socia-
les, que han pasado de ser una cantidad fija, a
representar el 3% de los devengos mensua-
les, con lo que cada mes se actualiza la cifra.
Ello permitira a la Comisién Gestora de
Asuntos Sociales, que por cierto ha aumenta-
do el nimero de sus miembros, actuar con
mayor dinamismo y llevar un control estricto
de los gastos que se realicen. Dispondra, en
definitiva, de mas recursos y mejor organiza-
cidn, con lo cual podra sacar mas partido al
dinero que se emplea en ayuda escolar, com-
plementos de jubilacién, ayudas sociales, acti-
vidades culturales, deportivas y recreativas.
Un aspecto a destacar es el de las ayudas
comerciales.Los empleados han decidido que

las 7.500 pesetas que aporta cada uno al
afio, vayan destinadas a la Cooperativa San
Martin de Porres.

Por .su parte, la Junta Rectora de Ia
Cooperativa se ha marcado un plazo de dos
afios para renovar el local de ventas adecuan-
dolo a los tiempos que vivimos, con un hora-
rio mas amplio, mejores servicios y una
mayor diversidad de productos, todo ello a
precios coripetitivos en el mercado.

Como lo bariamos mejor

La recogida de
restos vegetales

Algunas comunidades de vecinos tienen su
particular servicio de jardineria para atender
las zonas verdes de su propiedad. Los restos
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que producen estas labores se depositan en

los contenedores de basura, sin ninguna com-

plicacidn.

El problema surge cuando se trata de grandes

cantidades de ramas, procedentes de la poda

de los arbales, que suelen quedar -amontona-
" das en la via publica durante dias vy dias, por
" no existir coerdinacién con Pargues.y
Jardines.

Una-posible solucion seria poner a disposicion -

de 1os jardineros. maguinas tronzadoras. para
que-trituren con ellas: las ramas; que ocupa-

" rian asi menos espacio y serian méas faciles.

de recoger.-

8 o

_Para.tu informaqo
‘Mujeresenla
limpieza de Sevilla

El-proximo mes de junio entrardn en nuestra
- empresa varias mujeres para cubrir, durante

cuairo meses, ausencias por-vacaciones del.

personal.

Estees un-primer paso. Mucha. gente habla
de la igualdad de la mujer, pero el movimiento
se demuestra andando y LIPASAM ha-iniciado

ya el camino hacia una real igualdad de opor-

tunidades de las mujeres en el ambito laboral.

Las operarias que se contraten-realizaran &l

mismo trabajo que los hombres cobrando los
mismos salarios, sin ninguna discriminacion.
En un proximo futuro,el Parque de Los
Principes reunira todas las cualidades para
concentrar en él a las empleadas que se
incorporen a la plantilla.

Al disponer de tres vestuarios de 50 plazas,
uno de ellos podra ser ocupado por mujeres.
Tenemos previsto que-en Los Principes estén
representadas todas las categorias profesio-
nales que se dan en nuestra empresa: peon,
oficial C, oficial VL, conductor, mecanico,
capataz y encargado.

Asi, cuando se produzcan ascensos de cate-
goria, las empleadas no tendran que trasladar-
se de Parque, evitandose problemas de ves-
tuarios y servicios.

También se integraran en este grupo las cua-
tro mujeres gque actualmente trabajan en el
Parque de Bellavista: Manuela Guillén Béjar,
Maria Calderén Gonzélez, Maria Ponce Torres
y Encarnacion Romero Castro.

Estamos seguros de que todos los que forma-
mos LIPASAM sabremos acoger a nuestras
nuevas companeras cOmo uno mas entre
nosotros y aceptar, si hace falta, los traslados
que sean necesarios para que ellas estén en
el mismo Parque, por el tema de vestuarios
que ya hemos comentado.

Quien tenga alguna hija, esposa o hermana
interesada en trabajar en LIPASAM, puede
pasarse por la oficina de personal para relle-
nar su solicitud.

e >

Manuela Guillén Béjar, Maria Calderén Gonzalez y Maria Ponce Torres.

Para trabajar nfelor
Inauguracion
del Parque Sur

El Plan de Parques, en el que vamos avanzarn-
do afo tras afo, tuvo una de sus fechas sefia-
ladas el pasado dia 4 de mayo con la inaugu-
racion del Parque Sur, que celebramos con
una gran fiesta. Estuvo animada por un grupo
de Sevillanas, y, para diversion de los mas
pequefios, contamos con un teatro de guifol,
payasos y un fantastico nimero de malabaris-
mo. A todos los operarios del Pargue se les
hizo entrega de un obsequio.

La puesta en funcionamiento de este nuevo
Parque nos ha permitido abandonar el de

Ciudad Jardin y limitar el Parque de Eritafia a

sélo 36 operarios, que se incorporaran al
nuevo Parque Auxiliar de Los Principes a fina-
les de verano.

Una vez que quede libre Eritana, y después de
las pertinentes obras, quedard convertido en
el Centro Sindical de LIPASAM, donde las cen-
trales sindicales y el Comité de Empresa dis-

pondran de instalaciones adecuadas. La pues-
ta en funcionamiento del Parque Sur supone
una importante mejora no sélo para los profe-
sionales que alli trabajan, sino también para
los servicios de limpieza de toda la zona sur
de Sevilla.

Ti #.seguﬁflz’zd i
Atencion al ir y
venir del trabajo

El nimero de accidentes en LIPASAM ha des-
cendido vertiginosamente.

Estamos por debajo de los 100 anuales y
préacticamente todos son de carécter leve.

Sin embargo, hay un aspecto que sigue sien-
do muy preocupante y es el hecho de que el
30% de los accidentes figuran como ocurri-
dos “in itinere”, es decir, en el trayecto de
casa al trabajo y viceversa.

Debemos vigilar el tréfico, sobre todo si circu-
lamos en motocicleta.

De todas formas, la desproporcion de este
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El puemES de Abril, que cruza el rio Tajo a su paéﬁor Lishoa.

porcentaje de accidentes que se dan al ir 0
venir del trabajo nos obliga a que en adelante
‘'se haga una investigacion profunda y exhausti
va de cada uno de ellos, y del resultado de
dicha investigacion dependera que se acepte
la clasificacion de accidente “in itinere”, para lo
cual deberan cumplirse los requisitos siguien-
tes: que el accidente suceda en el trayecto
normal desde el domicilio al trabajo o vicever-
sa, que el recorrido no se interrumpa por mot
vos de interés particular, que se haga a pie o
utiizando medios de transporte habituales, sin
cometer imprudencias ni infracciones de trafi
co, y que el accidente ocurra en un plazo logi
co de proximidad respecto a las horas de
entrada o salida del trabajo.

Tu seguridad

Nuevaos videos

Estamos preparando dos nuevos videos dedk
cados a un tema que a todos nos interesa: la
seguridad en la via publica, tanto diurna como
nocturna.

Tu seguridad

Seializacion del
Parque Gentral

Los accesos y aparcamientos del Parque
Central se han sefializado vertical y horizontak
mente, con discos indicativos, de limitacion de
velocidad, prohibicion de adelantar, etc. Estas
sefiales no son ningun adorno, sino que estan
ahi para que todos las cumplamos. Asi circula-
remos con mas seguridad, evitando acciden-
tes. Recordemos también que no debemos
aparcar en la zona reservada a los visitantes.

Nuestra formacion

Intercambio de
experiencias

Los capataces Angel Fernandez Galindo y
Miguel Gonzélez Rodriguez han realizado un
viaje de trabajo e intercambio de experiencias
a la ciudad de Lisboa.

Alli han visitado las instalaciones y observado
los diferentes tratamientos y sistemas de reco-
gida de residuos vy limpieza viaria, servicios
que en la capital portuguesa estan a cargo de
un ente municipal.

Mano a mano

Separar las
basuras en casa

LO NATURAL ES RECICLAR

Cada bolsa se echaria a un contenedor espe-
cifico;

De esta forma, con la colaboracion de los ciu-
dadanos, se conseguiria una recogida y elimi-
nacién mas econdmica, y ademas seria méas
facil el reciclaje y aprovechamiento de muchos
de estos productos.

Uno de los paises mas avanzados en este
proceso, Estados Unidos, consigue hacer la
recogida selectiva del 3% de todos los resi-
duos urbanos generales.

En Japdn, por citar otro ejemplo destacable,
se clasifican en los hogares hasta seis tipos
de residuos en bolsas separadas.

Sevilla tiene organizada desde 1986 la recogi
da selectiva del vidrio, si bien la colaboracion
ciudadana en este aspecto deja mucho que
desear.

Uno de los problemas mas graves
que tiene actualmente nuestra
sociedad es eliminar todos los
desechos que produce, y entre
ellos, en lugar muy importante, las
basuras urbanas.

Los métodos de eliminacion exis-
tentes, vertedero controlado, inci-
neracion y reciclado, entre otros,
son efectivos si se cumplen todas
las normativas, pero dltimamente
se estd hablando mucho de la
recogida selectiva como solucion a
los problemas de la eliminacién de
residuos.

La recogida selectiva consiste yiris

basicamente en separar en origen,
es decir, en cada casa, los diferen-
tes componentes de la basura, il
depositandolos en bolsas distintas.

Componentes de 100 Kgs. de basura

il :
1Kp. 45Kgs. 4 Kgs.

5 prydaiét?

Justirt

1 g. 9 Kgs. 21 Kgs.
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(Cada sevillano desecha anualmente 35 Kg. de
vidrio, de los cuales sélo 600 gramos se
depositan en los contenedores especiales de
vidrio instalados en nuestra ciudad.

Como vemos, tedricamente la recogida selec-
tiva es un buen sistema para reducir el impac-
to de los desechos sobre el medio ambiente y
fomentar la reduccion del consumo de energia
y materias primas. Pero en la practica, tene-
mos que reconocer gue es casi imposible lle-
varlo a cabo. Si ni siquiera hemos conseguido
la utilizacion generalizada de las papeleras y
de los contenedores de vidrio, si todavia es
préctica usual dejar la basura a granel, no res-
petar horarios y hacer un mal uso de los con-
tenedores, significa que estamos muy lejos de
prestar nuestra colaboracion en el tema de la
recogida selectiva, separando las basuras en
casa.

Una Feria sin polvo

Este afio se ha ampliado la aplicacion del tra-
tamiento de cloruro célcico que evita la forma-
cion de polvo en el Real de la Feria y en los
aparcamientos con firme de albero.

Hemos podido comprobar como gracias a
este tratamiento se paseaba mas a gusto, y
volviamos todos a casa con los zapatos
menos castigados vy las mujeres, con los
volantes de los trajes mas limpios. La ausen
cia de polvo es también muy beneficiosa para
que los nifios puedan respirar mejor.

Por Sevillanas

Durante casi dos meses se ha celebrado el
segundo curso de Sevillanas de LIPASAM en
los locales de la calle Mufoz Seca, de 6 a 8
de la tarde los lunes, miércoles y viermnes,
Maria Luz Yanez Santos impartio las clases, a
las que asistieron:

Eva y Rosario Francés Torres; Inmaculada y Rocio
Prada Prada; Fernando e Inmaculada Fernandez
Pérez; Luisa M?, Maria Angeles y Jests Rodrigo
Maya; Marcelo Rodrigo Cuesta; Dolores Maya

g :
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celebrado en la ciudad biilgara de Plovdich en 1989, nos dedican esta fotografia.

Nuevos cursos de

Piraguismo

en Gelves

‘.------l-----------------

A B B B N 0 N N J

Participa. * jApunta a tus hijos!

6 Fines de semana
por solo 1.250 pts.

‘Cuatro piragiiistas del equipo polaco, campeon del mundo en K-4 en el iiltimo campeonato

‘-----.-.-----...-.-..----§

»

10 PIRAGUAS K-1

7 PIRAGUAS K-2

1 ZODIAC DE APOYD

Primer curso: del 5 de mayo al 10 de junio.

Segundo curso: del 16 de junio al 22 de julio.

Tercer curso: del 18 de agosto al 23 de septiembre.
Cuarto curso: del 6 de octubre al 11 de noviembre.
Quinto curso: del 17 de noviembre al 23 de diciembre.

LIPASAM
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Marquez; Dolores Conde Mergal; Cristina Periafiez
Conde; Javier Franco Alvarez; Elena Rodrigo
Liébane; Sandra Lindo Ortiz; Luciano Lindo
Gonzélez; M2 del Carmen Mergal Catalan; M2 del
Carmen Alférez Cosme; Octavio Zorrero Reyes;
Manuel Caballo Céliz; Gregorio Franco Arquellada;
Dolores Mergal Garcia; Amalia Rey Campaos;
lidefonso Rios Cabrera; J. Antonio Pérez Gonzélez;
Angela Gonzalez Palacios; Rosario Gallego
Ceballos.

En nuestra caseta de Feria tuvieron ocasion de
demostrar su arte todos los que se animaron
a participar en el Concurso de Sevillanas, en el
que se clasificaron:

Infantiles. Primer puesto: José Maria Martinez
Ramos y Maria del Carmen Alba Avila.

Segundo puesto: Ana Belén Martinez y Nuria Pastor
Mufioz.

Juveniles. Primer puesto: Ana Roman Morales y
Arancha del Pino Morales.

Segundo puesto: Dolores Ostos Amaya y Jorge
Girona Pérez.

Aduitos. Primer puesto: Manoli Mufoz Ostos y
Andrés Ballesteros Hoyos.

Segundo puesto: Maria del Carmen Garcfa Ibarra y
Maria José Garcia Ibarra.

Tu seguridad
Condiciones
inmejorables de
trabajo, incluso en
obras

Tanto en la Expo como en el Parque de Los
Principes, se han instalado vestuarios y aseos
prefabricados mientras duran las obras.

Ademds de cumplir con todas las normas de

ik i

La zona de acampada de nuestra casa de Benamahoma ha sido ampliada y mejorada.

Seguridad e Higiene, son de una calidad inme-
jorable y como no, estan pintados con nues-
tros colores corporativos.

Campamentos
de verano

Es hora ya de ir pensando en las vacaciones
de nuestros hijos.

Por segundo afo consecutivo, 10s nifos pue-
den disfrutar de los estupendos campamen-
tos de verano que organiza la Comision
Gestora de Asuntos Sociales en nuestra casa
de Benamahoma. Ya estén a punto las obras

Manuel

que hemos realizado este ano: servicios y
aseos nuevos, ampliacion de la cocina y mejo-
ra de la zona de acampada.

Hemos plantado también arboles y arbustos
autoctonos para integrar mejor la finca en el
entorno del Parque Natural, a la vez que se ha
hecho un pequefio huerto donde los nifos-
podran hacer practicas de horticultura.

Todas estas mejoras han supuesto una inver-
sion de algo mas de nueve millones y- medio
de pesetas.

Apunta a tus hijos a participar en los campa-
mentos.Ganaran nuevos amigos y pasaran
unos dias inolvidables.

Toma nota de los turnos

Primer turno

del 2 al 14 de julio.

Segundo turno

del 16 al 28 de julio. :

/

Tercer turno

del 30 de julio
al 11 de agosto.

Cuarto turno

del 13 al 25 de agosto.

Quinto turno
del 27 de agosto al 8
de septiembre.
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Algunos de nuestros companeros, con sus familiares, a la puerta del hotel en el que se hospedaron durante su estancia en Madrid.

En familia
Viajes a Madrid
y a Granada

Los pasados 23 y 24 de febrero tuvo lugar el
programado viaje a Madrid, para visitar la
Exposicion de Veldzquez en el Museo del
Prado.

Mas de cien personas se apuntaron a pasar
estos dos dias en la capital de Espafia, siendo
del agrado de todos la organizacion general
del viaje, es decir, comidas, alojamiento y reco-
rrido panoramico, con guia, por la ciudad.

Lo mas destacado fue sin duda la visita al
Prado. A pesar de las casi tres horas de cola,
valié la pena poder admirar la maravillosa
coleccion de cuadros del pintor sevillano.
También se pudo contemplar el Guernica de
Picasso en el Cason del Buen Retiro.

Junto con sus familiares, éstos fueron los com-
ponentes de LIPASAM que disfrutaron del vigje:
Francisco Carranco Esquivel, Maria del Carmen
Rodriguez Gitiérrez, José Ramon Calvente Ruiz,
Manuel Carmona Calvente, Francisco Torres Luna,
Fernando Lépez Rojas, Virgilio Navarro Martin,
Belén Montes Ldpez, Candelaria Torrente San
Martin, Eloy Martin Centeno, Maria Teresa Gomez
Ramos, Maria Angeles Laserna Durén, Rosario
Garrido Ortiz, Francisco Munoz Ortiz, Miguel Garcia
Giménez, José Arévalo Rodriguez, Francisco
Gélvez Romero, Francisco Pérez Ternero, Angel
del Castillo Ruiz, Juan Dominguez Marquez,
Antonio Moreno Moreno, Manuel Mayorga

Delgado, Rafael Jiménez Pineda, Rafael Castillo

Ruiz, Eugenio Vera | dpez, José Maria Rios Benitez,

Antonio Arana Acemel, Manuel Ramon Nevado

Diaz, lidefonso Rios Cabrera, Antonio Lopez Cercn,

Maria del Valle Calderon Pardal, Manuel Garcia del

Toro, Manuel Martinez Fajardo, Emilio Garcia

Delgado, Juan Ramén Moreno Trevirio.

No fue éste el (nico viaje del primer trimestre
del afo, puesto que también la Comision
Gestora de Asuntos Sociales organizd para el
16 y 17 de febrero una visita a Granada. La
demanda de inscripciones superd todas las
previsiones, por lo que tuvo que programarse
otra excursion los dias 3y 4 de marzo.

La visita incluyd la Alhambra, otros monumen-
tos artisticos y barrios tipicos de la ciudad y
también Sierra Nevada.

Ademas del placer de viajar, estas salidas tie-
nen el aliciente de que en ellas surge un mag-
nifico ambiente de amistad y convivencia entre
todos los que participan.

Viajaron a Granada, con sus respectivos
acompanantes:

Joaquin Sénchez Esteban, Manuel Pérez Cubillana,

Juan A. Pérez Pérez, Cristobal Munoz Fernandez,

Manuel Diego Sanchez, Manuel Jests Espinosa

Barragén, Francisco Rubio Jiménez, Aurelio Pérez
Alvarez, Manuel Martin Santos, Francisco Mendoza

Vargas, Juan Ramos Palacios, Francisco

Santisteban Lépez, Fernando Bulnes Pino, Juan

lglesias Gutiérrez, Juan Parra Palomo, Pedro Bello

Delgado, José Sanchez Lugue, Juan José

Garcia Lopez, Miguel Garcia Jiménez, Manuel
Gordillo Medina, Francisco Gonzélez Palacios,

Francisco Barroso Fernandez, Rafael Franco
Hurtado, Fernando Manzanero Zambrano, José
Texeira de la Concepcion, Bernardino Bobillo
Lobato, José Maria Pecellin Marquez, Francisco
Carranco Blanco, Juan Ramon Moreno Trevifio,
Manuel Barneto Medina, Luis Pascual de Pedro,
Antonio Baitica Santana, Carmelo Ruiz Rodriguez,
Miguel Gonzélez Ruiz, Pedro Valle Lopez, José
Leon Marquez, Eduardo Castro Dorado, Domingo
Fernandez lglesias, Pedro Jiménez Avilés, Idelfonso
Rios Cabrera, José Lozano de la Rosa, Juan José
Cortés Iglesias, Tomas Jiménez Rodriguez,
Algjandro Gonzalez Ldpez-Cepero, Octavio Calvo
Fernandez, Enrique Carrero Diaz, José Luis Blanco
Guerle, Marcelo Rodriguez Cuesta, Francisco Javier
Calderén Reyes, Francisco Ramos Niza, Valeriano
Cruz Gomez, Enrique Herrera Suarez, Manuel
Fernandez Montes, Alfonso Manuel Gonzélez
Carneiro.

Mano a mano

1600 escolares

participan en el
curso “Juega

limpio con Sevilla”

El C.M.LD.E. (Centro Municipal de
Investigacion y Dinamizacion Educativa) ha pre-
parado, con la colaboracion de LIPASAM, un

7

LIPASAM




LIPASAM

trabajo educativo para alumnos de 52 de EGB.
A medida que van realizandolo, a lo largo de
todo el curso escolar, los chavales estudian
todo lo referente a la recogida de basuras, lim-
pieza viaria, comportamiento de los ciudada-
nos, dotacion de contenedores y papeleras en
su barrio, etc.

Todo ello de una forma muy activa, con audio-
visuales, cuadernos de trabajo y visitas a los
Parques de limpieza vy a la planta de recupera-
cion y reciclado de vidrio.

Conociendo mas de cerca como funciona la
limpieza de nuestra ciudad, aprenderan lo
importante que es la colaboracion de todos.
Podemos confiar en que los nifos y jovenes
de hoy demostraran, ahora y cuando sean
mayores, una conducta civica mejor que la
que suelen tener en la actualidad la mayoria
de los ciudadanos.

Segundo
Campeonato de
Futbito

Recogida Dia ha quedado lider en la clasifica-
cion del Segundo Campeonato de Futhito
LIPASAM.

Este equipo, que ha sido también el menos
goleado, ha estado formado por:

José Manuel Rodriguez Hurtado, Luis Porras
Pérez, Domingo Corddn Méndez, Juan José
Garcia Lopez, Francisco Galvez Romero, José
A. Ferrete Giron, Ramon Calvente Ruiz, Juan
Reina Guillén y Francisco Torres Luna.

Esta es la clasificacion final:

EQUIPO PUNTOS

Recogida Dia 34
_Recogida Noche 30
Pino Montano 27
Contratados 23
FEritafia ) 16
San Pablo 14

- VIR 1
Parque Central - Turno Tarde 6
Administrativos 6

Pino Montano fue el equipo mas goleador.

Damos a continuacion las dos alineaciones
que quedaban pendientes:

Recogida Noche

José Reyes Bejar, Francisco Gallardo Cruz,
Antonio Rubio Torres, José Manzano Sanchez,
José A. Diaz Losada, Francisco Valencia

Losada, Manuel Gonzélez Bernabé, Manuel
Caro Romero y Manuel Valentin Ldpez.

Contratados

Agustin Lopez Lopez, Manuel Rivas Mejias,
Rafael Alva Ledn, Juan Garcia Pelaez,
Celedonio Garcia Pelaez, Manuel Garcia
Querido y Juan Carlos Pizarro Alvariio.

Matrimonios
y nacimientos

En el primer trimestre del afio 90, s6lo una
boda en LIPASAM.

La de Ana y Rafael Moreno Sanchez, que se
casaron el dia 6 de enero. Muchas felicidades
a los novios.

También nuestra enhorabuena a las parejas
que han tenido descendencia.

Moisés, hijo de Manuela y Rafael Montero
Mejias, nacio el 4 de enero.

El 25 de enero hubo una feliz coincidencia.
Dos nifios nacieron ese dia: Rall, fruto del
matrimonio de M2 del Carmen y Félix Neria
Martin, y Moisés, hijo de Carmen y Juan José
Fernandez Alvarez. )

En febrero, el dia 7 aumentd la familia de
Esperanza y José Reyes Gomez, con el nack
miento de Marfa.

El dia 19, Maria y Eloy Rodriguez Victorio fue-
ron padres de Rocio.

Alberto se llama el hijo de Josefa y José
Antonio Carrillo Martin, nacido el dia 24.

Y por Ultimo, el 26 de marzo, vino al mundo
David, en el hogar de Teresa y Enrique
Rodriguez Fuentes.
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