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N Los campamentos de verano para nuestros hijos han sido un éxito. Este verano habra mas novedades en nuestra casa de Banamahama.

Mas y mejores actividades sociales

| ano 1989 ha sido muy impor-
tante en el desarrollo de las
actividades potenciadas por la
Comision Gestora de Asuntos
Sociales, en su continuo esfuer-
ZO por pensar y organizar iniciativas que nos
ofrezcan,-a nosotros y a nuestras familias,
diversion, cultura y entretenimiento.
Ahi estén los cursos de piragiiismo, el primer
campeonato de futhito, el concurso de pesca,
las visitas a Itdlica y a Osuna, los campamen:
tos de verano para nuestros hijos, proyectos
todos ellos convertidos ya en realidad, y en
los que se han invertido grandes dosis de ilu-
sion, trabajo y claro esta, fondos econdmicos,
hasta alcanzar la cifra de 17 millones y medio
de pesetas.
Estos logros se han podido desarrollar en el
marco de un convenio colectivo que nos ha

dado estabilidad durante un periodo de tiempo
suficiente. Es de desear que nuestro proximo
convenio nos permita seguir avanzando cada
vez mas en todas estas actividades.

Obras en nuestra casa de Benamahoma
Los campamentos de verano han sido un ver-
dadero éxito, aunque algunas instalaciones
eran todavia provisionales.

La Comisidn esta ahora trabajando para susti-
tuirlas por otras definitivas.

El préximo verano estaran terminados los ser-
vicios y aseos para chicos y chicas, el lavade-
ro, el tendedero y el arreglo de las plantas de
toda la finca. La jardineria de tipo chalet va a
transformarse en una plantacion de especies
autoctonas, que conseguira una mayor inte-
gracion de nuestra casa en el ecosistema
natural del parque. También esta prevista la
plantacion de un huerto donde los nifios

podrén aprender y experimentar con sus pro-
pias manos el ciclo de crecimiento y produc-
cion de las plantas horticolas.

Y anunciamos también un sugestivo proyecto
que ya esta en marcha: diversas aobras para
aumentar el aprovechamiento de la casa. |
En la planta baja se construird un comedor ‘de
uso exclusivo para las comidas, separado del
saldn, dejando éste para realizar actividades
diversas. Vamos a disponer asimismo de una
amplia cocina modernamente equipada.

La planta alta va a transformarse por comple-
to, con la construccion de 7 dormitorios fami-
liares de 4 y 6 plazas, cada uno con su bafio
particular.

Ello nos permitird poder utilizar la casa con
nuestras familias durante los fines de semana,
pagando sélo una pequefa cuota y con la
debida programacion. El sitio de verdad que
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vale la pena, como sabeis los que hayais tenido
la oportunidad de conocer este maravilloso
parque natural de la sierra de Grazalema.
Cursillos de piragiiismo

Tenemos ya en preparacion nuestros cursos de
piragliismo, muy esperados por todos los que
el afo pasado tuvieron ocasién de apuntarse y
comprobar las cualidades de este deporte. En
LIPASAM ha surgido una notable aficion al
mismo, y este ano la participacion serd mas
elevada. Quienes estéis interesados en tomar
parte o en inscribir a vuestros hijos, podéis
contactar con los componentes de la Comisién
Gestora de Asuntos Sociales. Proximamente
se informara de los cursos en los tablones de
anuncios de los centros de trabajo.

Mejores servicios

Plan especial
Fiestas Navidenas

Con motivo de las pasadas fiestas de Navidad
realizamos una serie de servicios especiales
para contrarrestar el incremento de residuos

|| El afio que ha terminado ha demostrado

| una vez mas que las oportunidades de
promocion laboral dentro de nuestra
empresa son muy bien aprovechadas
por gran parte de la plantilla.
Creemos interesante publicar, en esta
edicion de la revista, una lista completa
de las promociones y ascensos.

Promociones a...

Encargado

Maestro Taller
Capataces

Auxiliar Técnico

Auxiliar Administracion y
Telefonista-Recepcionista
Inspectores

Oficiales 12 Taller Polivalente
Conductores

Oficiales C.

Oficiales V.L.

Jefe Técnico

Jefe Administrativo

Total
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Promacion y
y cambios de categoria

Aguilar Lopez, Enrique Oficial C.
Arévalo Rodriguez, José Capataz
Barneto Gonzalez, José Oficial V.L.
Bautista Pasca, Luis Conductor

que lleva consigo el mayor nimero de perso-
nas que acuden durante esos dias al centro
de la ciudad.

De acuerdo con las exigencias de las distintas
festividades, se organizd el trabajo para cubrir
las diferentes zonas y horarios de la forma
siguiente:

En el centro

Durante todas las tardes el centro comercial
quedo reforzado por seis recorridos de man-
tenimiento, llevados a cabo por Paulo Cerero
Castilla, José Mateos Plegui, Tomas Navarro
Gonzalez, Feliciano Diaz Lara, Antonio
Rodriguez Soto, Rafael Portillo Sanchez,
Jestis Santos Lindo y Antonio Ramirez Pérez.
También se programod un servicio de barrido
mecanico de tarde, realizado por Manuel
Molinos Pardo.

Nochevieja

Después del cotillon en la Plaza de San
Francisco, a primera hora del dia 1 de Enero
se procedid a limpiar toda la zona.

Luis Ortega Lopez, Antonio Pereira Zarallo,
Santiago Quiles Caballero, Rafael del Castillo
Ruiz, José Reguera Garcia, Francisco Gordillo
Medina, Raul Cardoso Miller, Enrique Gonzalez

Bocanegra Barroso, José Luis Oficial C.
Bulnes Pino, Fernando Oficial C.
Caballero Jiménez, Rafael Oficial V.L.
Cabrera Cosano, Angel Auxiliar Técnico
Cantos de la Granja, Enrique Oficial C.
Cardenas Recio, Antonio Oficial V.L.
Carmona Calvente, Manuel Inspector
Carrion Garcia, José Antonio Oficial C.
Castillo Fernandez, José A. del Capataz
Cerero Castilla, Paulo Oficial C.

Cortés Iglesias, Ernesto  Conductor
Cruz Alvarado,Manuel Oficial V.L.

Diaz Lara, Feliciano Oficial C.

Doblado Cordero, Andrés Oficial C
Doblado Cordero, Andrés Oficial V.L.
Espinosa Barragan, Jesis Conductor
Franco Arquellada, Gregorio Capataz
Galvez Romero, Francisco Capataz
Garcia Jiménez, Joaquin Capataz
Garcia Mato, José Oficial V.L.

Giron Segura, José Oficial V.L.

Gomez Ramos, M? Teresa Auxiliar Admaon.
Gonzalez Moreno, Blas Oficial C.
Gonzalez Moreno, Eugenio Oficial V.L.
Gonzalez Rodriguez, Miguel Capataz
Jiménez del Rio, Antonio Oficial V.L.
Laserna Duran, M2 de los Angeles Telefonista-
Recepcionista

Lopez Huelva, Rafael Oficial C.

Lopez Huelva, Rafael Oficial V.L.

Leon Martinez, José M* Capataz

Lépez Martinez, José Oficial C.
Maldonado Berrocoso, Julio Oficial C.
Marquez Coho, Manuel Oficial V.L.
Mateo Plegui, José Oficial C.
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Moulecin, José Gonzéalez Rios y Antonio
Castillejo Mérquez fueron los encargados de
esta labor, de cuyos excelentes resultados se
hizo eco toda la prensa local.

Reyes

Para cubrir el recorrido de la Cabalgata se
realizaron dos servicios especiales:

Uno de tarde, siguiendo el paso de Sus
Majestades. Estuvo a cargo de Antonio
Cabrera Munoz, Antonio Vadillo Puerto,
Francisco Lorenzo Candela, Miguel Angel
Rodriguez Marin, Jesus Santos Lindo,
Cristébal Lopez Velasco, Francisco Flores
Séanchez y Marcos A. Barreiro Garcia.

Y otro de limpieza mecanica por la noche, del
gue se encargaron Elias Aguilera Benitez y
Antonio Garzdn Macias.

Por supuesto, los equipos de baldeo manual
nocturno también tuvieron trabajo extra, al
igual que los encargados de la recogida domi-
ciliaria, que dieron hasta tres portes para reti-
rar la gran cantidad de cajas de juguetes que
desbordaban los contenedores.

A todos estos hombres, nuestra felicitacion
por el empefio y dedicacién con que llevaron
a caho estos importantisimos trabajos.
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Mejias Ramos, Juan M. Inspector
Mesta Pérez, Diego Ofc. 12 Taller/Paoli.
Molero Murioz, José M. Jefe Adman.
Montero Mejias, Rafael Oficial C.
Moreno Trevino, Juan Jefe Admon.
Mateo Garcia, Manuel Jefe Admon.
Mufioz Sobera, Manuel Oficial C.
Navarro Gonzalez, Tomas Oficial C.
Oliva Aguilar, Antonio Oficial C.

Ortiz Miguez, Candido Oficial V.L.
Pacheco Befiegil, Fco. Javier Oficial C.
Pascual de Pedro, Luis Capataz

Pastor Enrique, Daniel Oficial C.

Pazos Rodriguez, José L. Oficial C.
Pérez Cubillana, Francisco Encargado
Pérez Pérez, Antonio Conductor
Portillo Sanchez, Rafael Oficial C.
Ramos Palacio, Juan Maestro Taller
Reinoso Alvarez, Manuel Inspector
Reyes Rodriguez, Rafael Conductor
Richarte Parra, Juan Oficial V.L.

Rios Cabrera, lldefonso Oficial C. :
Rodriguez Marin, Miguel A. Conductor ,
Rodriguez Soto, Antonio Oficial C.
Romero Esquivel, Juan José Conductor
Sanchez Sanchez, Alejandro Conductor
Sanjuan Correa, Angel Oficial C.
Segovia Rodriguez, José Oficial C.
Torres Vazquez, Teodoro Jefe Técnico

A principios de este afio van a realizarse
pruebas de promocion para los siguien-
tes puestos: 4 Oficiales Administrativos,
2 Oficiales Técnicos y 7 Oficiales 12
Taller.




Protagonisias
Homenaje a
nuestros veteranos

Vienen este nimero a las paginas de Entre
Todos nuestros mas veteranos companeros,
a guienes hemos querido dedicar esta sec-
cién porgue durante muchos afios han sido
ellos los auténticos protagonistas del trabajo
* diario al servicio de Sevilla.

Nuestro carifio y homenaje desde estas lineas
se suma asi al que les tributamos el pasado
dia 5 de enero en el hotel Porta Coeli, donde
tuvo lugar un acto de agradecimiento a todos
los empleados que en 1989 se jubilaron vy a
los que cumplian 25 anos en la empresa.

La direccién de LIPASAM les hizo enirega de
sendas placas conmemorativas, finalizando la
fiesta con un magnifico aperitivo del que
todos disfrutaron en un ambiente emotivo y
cordial.

Estos son los empleados que han alcan-
zado la jubilacion:

Bernabé Accereca Lozano, Joaquin Acufia Ortiz,
Manuel Carrera Diaz, Manuel Castro Garcia, Antonio
Fernandez Mora, José M2 Fernandez Presa, Luis
Fernandez Rodriguez, Gregorio Lara Tenorio,
Antonio Mesa Lopez, Rafael Mufioz Barranco,
Antonio Pérez Estabilet, José Porras Barragan,
Manuel Rodriguez Ramirez, Juan M. Rodriguez
Bastia, Francisco De la Rosa Hernandez.

Han cumplido 25 afios en LIPASAM:
Agustin Almagro Garcia, José Barneto Medina, José
Barrera Ramos, Pedro Bermudo Arjona, Manuel
Cabello Campos, Manuel Caraballo Navarro, Antonio
Carrasco Cruz, Antonio Castro Bermudez,
Francisco Diaz Chavero, Praxedes Fernandez
Lugue, Manuel Gajete Ramujo, Emilio Garcia Caliz,
Manuel Garcia Rodriguez, Antonio Gil Diaz, Emilio
Gonzalez Marquez, Manuel Gordillo Medina, Elena
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Placa conmemorativa de los 25 aiios en la empresa.

Lopez Penche, Francisco Luque Garrido, Manuel
Macias Navarro, Manuel Mayorga Delgado, Joaquin
Mellado Avellaneda, Eduardo Moreno Santos, José
Moreno Santos, Francisco Mufoz Ortiz, Félix Neira
Dominguez, Angel Ojeda Ojeda, Manuel Ojeda
Qjeda, Francisco Pérez Cubillana, Alfonso Picon
Ramirez, Ricardo Pimentel Gutiérrez, Blas Quintana
Quevedo, Anastasio Ramos Moreno, Manuel Rangel
Peinado, Miguel Rodriguez Polidoro, Ramén Roldan
Benitez, Francisco Sanchez Cortés, Antonio
Sanchez Garcia, Francisco Santiago Caballero, José
Segovia Rodriguez, Rafael Suarez Carpintero,
Ramon Trabado Gomez, José Luis Vaz Blazquez,
José Velazquez Ostos, Manuel Villegas Perea.

Nuestra formacion ]
GCursos formativos

Durante todo el afio 89 hemos seguido poten-
ciando en nuestra empresa un tema tan
importante como es la formacion profesional.
@® 18 mecanicos recibieron cursos sobre
reparacion en ROS-ROCA (compactadores
de basura) MAYSE (motocicletas y moto-
carros) y PEGASO (mecénica en general),
sumando 503 horas lectivas.
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Placa conmemorativa de la jubilaci

® Tres cursos formativos se destinaron a los
mandos, con un total de 423 horas.

® 20 empleados participan en un curso de
informatica de larga duracién, que se inicié el
20 de diciembre, en colaboracion con la Junta
de Andalucia.

® Y otros 13 percibieron las ayudas econd-
micas destinadas a la obtencién de permi-
sos de conducir.

Para trabajar mejor i

Informatizamos
nuestras oficinas

Hemos adquirido equipos de tratamiento de
textos en sustitucion de las méaquinas de
escribir y hemos instalado también un tele-
fax. De esta forma, el trabajo en nuestras
oficinas ganard en calidad, rapidez y efica-
cia, al igual que los servicios en la calle
mejoran su operativa gracias a la introduc-
cién de innovaciones tecnologicas.

LIPASAM
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Toma nota

Reunion anual

Como es habitual en nuestra empresa, al finali-
zar el ano se llevd a cabo la reunién conjunta
Direccion-Comité-Secciones Sindicales, en la
que se paso revista a todas las realizaciones
conseguidas en 1989 en materia de servicios,
datos econdmicos y de personal, y se plantea-
ron los proyectos para 1990.

De forma monogréfica se abordaron temas
como seguridad e higiene; formacidn y promo-
cion; instalaciones fijas (Parques auxiliares,
central, talleres, etc.); actividades culturales y
recreativas; limpieza del rio; y aspectos refe-
rentes al nuevo Convenio Colectivo, expresarn
do la direccién de la empresa su opinidn sobre
el mismo, en el sentido de que es deseable
conseguir un Convenio progresista y de una
duracién que permita seguir avanzando en las
mejoras que a todos benefician.

Tu seguridad
Reconocimientos
médicos muy
completos

El pasado mes de diciembre empezaron los
reconocimientos médicos para todos los
empleados, realizados por el Gabinete de
Medicina Preventiva y Salud Laboral VITALY.
Son exdmenes muy completos, que incluyen:
historia clinica, auscultacion cardiorespiratoria,
palpacion abdominal, toma de tension arterial
y pulso, medicion de la agudeza visual median-
te optotipos, audiometria, RX de tdrax P-A,
andlisis de orina, electrocardiograma y andlisis
de sangre. Ademds, a quienes lo desean se
les aplica la vacuna antitetanica.

Estos reconocimientos nos permiten compro-
bar nuestro estado de salud y prevenir posk
bles enfermedades, para nuestra mayor tran-
quilidad y la de nuestras familias.

Tu seguridad

Cursos de primeros
auxilios para el
personal de noche

El trabajo en turno de noche requiere una pre-
paracion especial destinada a como actuar
ante cualquier eventualidad que pueda presen-
tarse, porque a esas horas los empleados se
encuentran solos en la calle.

Es por ello que se han realizado unos cursos
de primeros auxilios, a los que han asistido
casi un centenar de miembros de nuestra plan-
tila, pertenecientes a Limpieza Viaria Antonia
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Fragménta de "Las Meninas"

LIPASAM viaja a Madrid para visitar la
exposicion “Velazquez”

u a Comision Gestora de Asuntos Sociales ha organizado, para finales de febrero,
una visita a la exposicion Velazquez, que retine en el Museo del Prado, por-

primera vez en la historia, 79 de las 90 obras que se conservan del pintor sevillano.
Cuadros procedentes de diversos museos de todo el mundo pueden contemplarse,
hasta el dia 30 de marzo, en nueve salas de la pinacoteca madrilefia. Se trata
pues de una ocasion tnica, como lo atestigua el gran numero de visitantes de
diversas nacionalidades que acuden cada dia a presenciar esta exposicion. _
Diego Velazquez nacié en Sevilla en 1601 y aqui se formo
y empez6 a pintar, si bien en 1620, cuando contaba 19 afios, comenzé a
ausentarse de nuestra ciudad para instalarse como pintor de la Corte en la capital.
Quienes viajemos ahora a Madrid vamos a tener pues la oportunidad de conocer

mejor la obra de este sevillano universal.

La visita, de dos dias de duracion, incluira ida y vuelta en autocar, alojamiento,
comidas y recorrido turistico por Madrid. El precio sera muy asequible (25% de su
costo real) como todos los viajes que organiza la Comision Gestora.

Diaz y Recogida de Basuras-Parque Central.

El programa abordé el comportamiento del
socorrista ante accidentes de importancia,
lipotimias, asfixias, hemorragias, heridas, cuer-
pos extraios, quemaduras, intoxicaciones,
traumatismos y fracturas.

Los asistentes a estos cursos han sido:

Antonio Rodriguez Soto, Pablo Cerero Castilla, Toméas
Navarro Gonzélez, Rafael Portillo Sanchez, Feliciano
Diaz Lara, Juan M. Olmo Jiménez, Antonio Humanes
Rodriguez, Antonio Martin Borrero, Ramon Cadenas
Gomez, Manuel Elias Vela, Manuel Navarro Pérez,
Joaquin Lara Jiménez, Antonio Ramirez Pérez, Angel
Alferez- Francisco, Antonio Calderén Rodriguez, Rafael
Reyes Rodriguez, Pedro Jiménez Avilés, Antonio Velo
Rufo, Antonio Montano Nunez, José Antonio Torres
Tejera, Rafael Ramos Fernandez, Casto Campos

Sanchez, Juan Coronilla Alcéntara, Fernando Jiménez
Hinojosa, Joaquin Sanchez Nifiez, José Pina Rubio,
Manuel Carrasco Navarro, Manuel Brito de los Reyes,
Antonio Gomez Duran, José Séanchez Ojeda, Femando
Acosta Pardo, Francisco Duque Femandez, Juan A. de
la Poza Martin, Baldomero Ortega Hornillo, Juan B. Ruiz
Rodriguez, Rafael Herranz Martinez, Antonio Lopez
Lépez, Francisco Sanchez Cortés, Manuel Bermudo
Arjona, José Riquet Medina, Manuel Marifio Romero,
Antonio Sanchez Garcia, Emilio Mellado Pérez, Antonio
Gallego Dominguez, Rafael Salguero Portillo, José Marin
Garcia, Francisco Mateo Rodriguez, Eusebio Pérez
Navarro, Manuel Espejo Méndez, Emilio Boza Lopez,
Juan Gonzalez Contrera, Manuel Macias Navarro, José
Mauro Pérez, Manuel Montero Cortés, Agustin Garrido
Gonzélez, Juan M. Diaz Mendoza, Manuel Garcia
Rodriguez, Eduardo Corriente Rodriguez, José Pérez
Munoz, José Lopez Garcia, Juan Garcia Gonzalez, José




Torres Valverde, Diego Soto Maya, Nicolds Toledo
Ortega, Joaquin Pefia Blasco, José Poza Martinez,
Manuel Jauregui Garcia, Antonio Ricon Pérez, Manuel
Gajete Remujo, Manuel Lopez Garcia, Antonio Bolero
Ruiz, Antonio Caballero Bocero, José L. Bocanegra
Barroso, Manuel Cazorla Cabello, Alejandro Nieto Ledn,
Antonio Calderén Delgado, Francisco Jiménez Monje,
Antonio Conde Ruiz, José L. Pazos Rodriguez, Juan
Vinceiro Valero, José Méndez Verea, Antonio Polvillo
Sénchez, Julio Maldonado Berrocoso, Juan Donoro
Gallardo, Andrés Mufioz Fernandez, Antenio Pifiero
Lopez, Enrique Reche del Moral, Antonio Romero
Fernandez, Juan Pizarro Pefia, José Fernandez Alonso.

Tu seguridad

Importante
descenso del
niimero

de accidentes

De 118 accidentes registrados en 1988,
hemos pasado a 88 en 1989. Nos habiamos
propuesto estar por debajo de los 110, y lo
hemos conseguido.

Para 1990, tenemos que bajar de 80.

El descenso espectacular obtenido el afio
pasado se debe a las continuas mejoras en
equipo y uniformes, cursillos y campanas y
sobre todo, a la mayor atencion que se presta
al trabajo.

No hay duda de que los cursos formativos
que se han llevado a cabo han demostrado su
eficacia. 1.312 empleados asistieron a los
mismos, recibiendo un fotal de 1.485 horas
lectivas.

En estos cursillos se tocaron muy diversos
temas, entre ellos: normas de aplicacién de
herbicidas, seguridad en taller, investigacion
de accidentes, socorrismo y primeros auxi-
lios, condiciones de trabajo y salud y segur
dad en el trabajo.

Todos los accidentes ocurridos el afio pasado
han sido leves. No obstante, se han perdido
1.874 jomadas laborales.

Un motivo de preocupacion es que un 19% de

los mismos figuran como ocurridos al ir o
venir del trabajo. Es éste un porcentaje muy
por encima de lo normal. Tampoco es logi-
co gue la mayoria de los accidentes se
produzcan en las primeras horas de la jor-
nada laboral.

Se estan estudiando a fondo estas cuestiones
anémalas para ver a qué obedecen y tratar de
que su incidencia sea cada vez menor.

Documentos

El primer sustituto
de los carros
de caballos

Se cumplen ahora 70 anos justos desde que
desaparecieron de las calles de Paris los
carros de caballos que transportaban las
basuras.

En 1919 se convoco el concurso para la sus-
titucion de aquellos por un vehiculo automavil,
destinado a la recogida.

El grupo Mariage, que controlaba entonces la
Compania General de Autobuses, resultd
ganador con un equipo muy moderno para
aquella época, compuesto por un chasis
Schneider y una caja de carga lateral de 7
metros cubicos.

Asi naci6 la empresa SITA, la misma que toda-
via hoy tiene a su cargo la limpieza de la capi-
tal de Francia.

1987

1988
1989

En los 3 ultimos anos
el descenso

de accidentes ha sido
espectacular

uniformes

La incorporacion normalizada de mujeres a la
plantila de LIPASAM va a ser muy pronto una
realidad.

Pensando en ellas hemos encargado un redi-

sefio de los uniformes femeninos, para conse-
guir una linea mas estética y una importante
mejora en la seguridad de los mismos.

Los uniformes masculinos también van a reno-
varse, de cara a que sean mas modernos y
Seguros.

En familia

Regalos

para todos en

la fiesta de Reyes

El pasado dia 5 de enero se celebré, coma ya
es tradicional, la fiesta de Reyes de LIPASAM.
En los bajos del Paseo Marqués del
Contadero y ante la gran animacion por la can-
tidad de familias de empleados que alli se die-
ron cita, hicieron su esperada aparicion Sus
Majestades Melchor, Gaspar y Baltasar.

El principal aliciente de este afio fue que todos
los nifios de edades comprendidas entre 2 y
12 anos tuvieron su regalo de Reyes, cosa
que provocé el entusiasmo de los pequerios.
Un grupo de payasos contribuyd a aumentar
la diversién general.
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Para trabajar mejor

Aire acondicionado
en cabina

Hemos recibido una nueva unidad de la barre-
dora BR-15, que tan buenos resultados esta
dando. Va montada sobre un vehiculo IVECO,
y presenta como novedad la dotacién de aire
acondicionado en la cabina.

También hemos adquirido dos palas cargado-
ras CARTERPILLAR para especiales, equipadas
asimismo de aire acondicionado.

Estos vehiculos no van a ser una excepcion,
pues es nuestra intencion que todos los veht
culos que se adquieran a partir de ahora lleven
incorporada la climatizacion si sus caracteristi
cas técnicas lo permiten.

De esta forma, y progresivamente, llegara un
momento en que toda nuestra flota dispondra
de aire acondicionado, lo cual, con las tempe-
raturas estivales de Sevilla, es un factor impor-
tante de comodidad en nuestro trabajo.

Absentismo:
un paso atras

El afo 1988 termind con un 8,55% de absen-
tismo. Nuestro proposito para 1989 era redu-
cirlo por debajo del 7,5%. Pues bien, esta vez
no podemos cantar victoria, porgue no sélo no
hemos conseguido nuestra meta, sino que lo
hemos aumentado a un 8,94%.

Ha sido un tropezon serio, que debe hacernos
reflexionar a todos y esforzarnos en tomar las
medidas tendentes a reducir los indices de
absentismo en nuestra empresa, pues en

, Con aire acondicionado.

La nueva barredora

estas cifras tan altas no podemos permitirnos
estar. La evolucion por trimestres ha sido:

Primer trimestre 10,03%
Segundo trimestre 8,32%
Tercer trimestre 7,80%
Cuarto trimestre 9,58%

Nuestros videos, premiados

I lil Concurso Nacional de Video sobre condiciones de | |
Trabajo y Salud Laboral ha concedido el SEGUNDO PRE- | |

MIO a nuestra serie de videos, El vestuario en nuestra seguri-
dad, El vestuario en nuestra seguridad: guantes y botas, El

- vaciado de papeleras y El acceso a los vehiculos. Para LIPASAM

es un motivo de satisfaccion ver asi reconocido por el Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo nuestro interés
por estos temas. Y, aunque el principal estimulo que nos impul-
sa a seguir perfeccionando nuestra labor en este campo es
aumentar la seguridad en el trabajo, siempre es alentador reci-
bir un galardon como éste, que viene a premiar la calidad y efi-
cacia de nuestros videos. Los proximos que tenemos en prepa-
racion estan dedicados a un aspecto muy importante para noso-
tros, la seguridad en la via ptblica, tanto diurna como nocturna.

En cuanto a los premios economicos, diremos
que en 1988 se repartieron casi 10 millones y
medio de pesetas entre guienes no tuvieron
absentismo. En 1989 esta cifra ha alcanzado
los 17.262.323- pesetas, correspondiendo a
cada empleado sin absentismo 20.167 pese-
tas a lo largo del ano.

En el titimo trimestre han sido 666 los compo-
nentes de nuestra plantilla que no han fattado al
trabajo, percibiendo 5.531 pesetas.
Esperemos que el ano que viene por estas
fechas podamos hacer un balance mas positi
vo de la evolucion del absentismo en 1990.

Para tu informacion
Gontenedores
de uso exclusivo

Vamos a introducir en la recogida de basuras
una practica innovacién: contenedores de uso
exclusivo para supermercados, grandes
comercios, restaurantes, y similares, diferen-
ciados por el color de su tapa, que serd verde
oscuro. De esta forma evitaremos que la gran
cantidad de embalajes que desechan estos
comercios desborde los otros contenedores,
cosa que obliga en muchos cascs a los veck
nos a dejar las bolsas al lado del contenedor,
por encontrarlo lleno hasta los topes.




Mano a mano

LIPASAM ha estado presente un
ano mas en EXPO JUVENTUD.

Muchos de vosotros, los que lo visi-
tasteis con vuestros hijos, pudisteis
comprobar lo animado que estuvo

Como lo bariamos mejor

Contenedores
egfeclales para
pilas

Las de la radio, las del reloj, las del mando de
la tele, las-del video, las de la camara fotogra-
fica... ¢Hemos pensado alguna vez la cantidad
de pilas que utilizamos en nuestra vida diaria?
El problema consiste en su eliminacion. Las
pilas llevan en su composicion mercurio, cad-
mio, Oxido de plata y otros metales que conta-
minan el medio ambiente al entrar en contacto
con la tierra en los vertederos o plantas de
compostaje.

iComo lo hariamos mejor? Efectuando una
recogida selectiva de las pilas usadas, con lo
cual seria posible darles un tratamiento final
especifico no contaminante.

nuestro stand, en el que tanto los
mas pequenos, en el parque infan-
til, como los chicos mayores, dis-
frutando de la arana de cuerdas,
pasaron un rato entretenido. Entre

La recogida de pilas evita la contaminacin,

diversiones y juegos, con grupo de
animacion incluido en el que no fal-
taron gigantes, cabezudos y hasta
un dragon, los nifos aprendieron a
colaborar en la limpieza de Sevilla.

lgual que existen contenedores especiales
para el vidrio, se instalarfan en los puntos de
venta pequenios contenedores para pilas, y se
implantaria un servicio de recogida exclusiva.
De esta forma, y con un minimo esfuerzo,
podriamos desechar las pilas gastadas sin
contaminar nuestro medio ambiente.

i)
/

Il Campeonato
de Futhito

Finalizada la primera vuelta del | Campeonato
de Futhito LIPASAM, Recogida Dia encabeza
la clasificacion. El dia 10 de enero se inicio la
segunda vuelta de este campeonato, que fina-
lizara el 7 de marzo.

Como continuacion de la revista anterior,
damos en este nimero las alineaciones de
ofros cuatro equipos:

LIPASAM




LIPASAM

Eritafia

Juan de Dios Navarro Velasco, Juan Carlos
Blanco Carrero, José Aguilar Palacios, Joaquin
Sanchez Esteban, Antonio Castillo Oyola, José
Martin Lopez, Antonio Mufioz Caro.

Talleres

Daniel Garron Vasco, Damian Ramos Garcia,
Ramdn Cadena Gdomez, Francisco Reche
Guillén, Francisco Osuna Garcia, Diego Mesta
Pérez, Antonio Gallardo Carrasco, Francisco
Flores Sanchez, Francisco Almenara Palomo,
Miguel Garcia Jiménez, Benito Marmol
Cumbreras, Manuel Gallardo Camacho.

San Pablo

Enrique Vela Menchén, José Cruz Alvarado,
Juan José Romero Esquivel,Antonio Barrero
Morilla, Manuel Carmona Calvente, Manuel Pro
Oliva, Juan Gallego Jiménez, Francisco Pérez
Ternero, Luis Bersunce Alfonso.

Pino Montano

Francisco Gonzélez Palacios, lldefonso Rios
Cabrera, Valeriano Cruz Gémez, Guillermo
LLedn Cabello, Daniel Pastor Enrique, Jests
Espinosa Barragan, Juan de la Poza Martin,
Octavio Zorrero Reyes, Francisco Cabello
Rodriguez.

La clasificacion en este momento es como

sigue:

EQUIPO PUNTOS

Recogida Dia 16
Recogida Noche. 16
Pino Montano. 11
Eritaia. 10
Contratados. 9
San Pablo. 8
Parque Central Tarde. 6
Talleres. 5
Administrativos. 4
VIR 3

Matrimonios y
nacimientos

En este nimero, nuestra felicitacién para los
recién casados va destinada a Rosario y
Manuel Moreno Cardenas, que contrajeron
matrimonio el 19 de octubre; Maria del
Carmen y Francisco Valladares Pérez, cuya
boda se celebrd el dia 9 de diciembre; y Juana
y Juan Garcia Lopez, que se casaron el 22 del
mismo mes.

Los recién nacidos han sido;

Marfa, hija de Rafaela y Guillermo Guzman

Ortega, el dia 12 de julio.

Luis Manuel, que aumentd el dia 14 de octu
bre la familia de Maria del Carmen y Luis
Sebastian Cubas Martinez.

El 7 de noviembre nacié Miguel Angel, hijo de
Maria del Carmen y Miguel Angel Rodriguez
Marin.

Y el 20 de diciembre vino al mundo Daniel,
fruto del matrimonio de Maria Teresa y Juan
José Sudrez Sanchez.

cSabias que...

Ha finalizado la primera fase de las obras del
Taller y se ha iniciado la segunda fase.

Limpieza Piblica y Proteccion
Ambiental, S. A. M.
Crita. Sevilla a Mdlaga - Granada Km. 5
41016 SEVILIA.,

Diserio, textos y realizacion:
I.S.C. Antonio Jiménez Sosa y
Asociados.

Tel 427 3606 SEVILLA

Fotos: Miguel A. Nistal.
Impresion: Coria Gréfica
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SO S ONADO

ARECE QUE FUE AYER Y YA PASO UN ANO. ESTA ES LA SIM-

PLE, LA ESCUETA VERDAD QUE NOS TIENE ARROJADOS

A ESTE MUNDO, QUE NOS PONE UN TIBIO TERCIOPELO DE

TIEMPO IDO EN LAS VENAS, EN LOS HUESOS, EN LA SANGRE
ADORMECIDA DEL INVIERNO DESOLADO. “* LAS LUCES MAGICAS,
DURAS Y FRIAS DE ESTE ESPEJISMO QUE NOS ATURDE, QUE POCAS,
MUY POCAS VECES CONSEGUIMOS RETENER EN NUESTRO CONOCI~
MIENTO Y QUE SE Ll;AMA SEVILLA, SON SIEMPRE UN PRESAGIO, UN
AZAR DESVANECIDO EN LAS SOMBRAS MORADAS DEL CREPUSCU-
LO QUE SE DUERME EN LAS ESQUINAS INMORTALES DE
SANTIPONCE. “# LAS ACIITUDES, LOS COMPORTAMIENTOS, LA MA~
NERA ESA NUESTRA DE ENTENDER EL MUNDO Y QUE HAN DADO EN
LLAMAR CULTURA, LO QUE DE PURO REPETIDO, SIN MAS APRENDI~
ZAJE QUE EL INEXORABLE TRANSCURRIR DE LOS ANOS, DE LOS SI#
GLOS, SE VUELVE MAGICO RITUAL, COSTUMBRE, MEMORIA DE NO-
SOTROS, ESTA A PUNTO DE REVERDECER DE MANERA CAUTELOSA,
SIN QUE NOS DEMOS CUENTA, CUANDO ESTEMOS TOMANDO EL CAFE
DE LA MANANA, LA CERVEZA DEL MEDIODIA, ES DECIR, CUANDO
EJERCEMOS LA ANTIGUA PROFESION DE LA SEVILLANIA. “ ALLIL
EN LA BARRA DEL MOSTRADOR, MOJANDO EL PAN INMEMORIAL EN
'EVOCADORA DEL‘MENUDO, O EN EL TOMATE BIEN FRITO

BACALAO, SE NOS COLARA DE RONDON, UN ANO MAS, UN

POCOMASVENC]DOS,[MPO(X)MASPENDIENIESDELARdBUSM

NOSTALGIA DE LOS RECUERDOS, LA CERTEZA DE PARTICIPAR EN
ESTE PARAISO QUE, HACE MUCHO, MUCHO TIEMPO, SONARON GEN~
TES COMO NOSOTROS msmos, A LA ORILLA DEL RI0 GRANDE DE
ARNDALUCIA. LA JUBE;)SA CERTEZA DE ASIST]R.. DE VIVIR LA UNI-

VERSAL PRIMAVERA DE SEVILLA.




UNA LAGRIMA

Ci

Hacia aios que se habia separado de su mujer, que
no vivia en la casa con sus hijos. Ahora todo lo
compartia con otra. No son necesarias razones. La
propia vida es una razén. El hijo, ¢l mayor, habia
crecido arropado dentro de los infranqueables
muros de la sevillania. El padre le habia dado, haece
va aios, la mejor herencia que le podia ofrecer en
vida: su propia timica de nazareno.

Hacia ya aiios que el padre no salia en aquella co-
fradia, en la que apunté al hijo nada mas nacer,
antes que en ¢l Juzgado. Porque un sevillano nace
cuando ingresa en la Hermandad.

Hacia aios que ¢l padre sentia esa intima zozobra,
ese menudo desasosiecgo de eeinir esparto y capirote.
Y este aio salgo, saco la papeleta de sitio, da ignual
donde me pongan. Y la mujer le hizo nuna tianica
nueva, a medida, porque la suya la tenia ¢l hijo. Y
1a planché y la colgé de Ia percha antigua en la ha-
bitaciéon inmemorial del rito scvillano.

El hijo fue a vestirse ese aio junto al padre. Oidlo
bien, sabedlo; ese e¢s ¢l momento mas irrepetible de
Ia vida: la timica bien puestia, la cola tersa, ¢l zapato
limpio, ¢l esparto ajustado y ¢l capirote enhiesto.
Despucés. el hijo ayndé al padre y cerrd, de ese
modo, ¢l circulo inmortal de la ceremonia.

Cuando el padre salié de la casa con ¢l hijo siguién-
dole los pasos y eché a andar, por ¢l camino mas
corto, hacia la iglesia, una lagrima que empezo a
formarse hace siglos le broto de los ojos satisfe-
chos.

Ese dia, esa noche, hubo otras lagrimas. Pero eso
va es otra historia.



ara ir a la Feria, desde el
firenal, empezaba unc a
andar despacito, sabore-
ando el gozo de cada
paso que te alejaba del
barrio natal, de la pla-
zuela donde se alquila-
ban los carros, se guar-
daba el gire de la prima-
vera en las azoteas po-
bladas de macetas y sé-
banas y se oxidaban los
hierros imposibles del al-
macén en que Florencio
Quintero se afanaba en
tocar siquiera el vuelo de
la tdnica volandera de la
Poesia.

bas con los zapatos limpios del albero deseado, caminando como si fueras en una nube por la
calle @rfe, por la de la Aduang, llegabas al Coliseo para sumergirte en la meta buscada de la calle
San Fernando. @hi empezaba tu Feria. Ya todo era olor y color. Y certeza de alcanzar un mando
extrano hecho de farolillos, banderas y lonas entreabiertas.

bas pendiente, al cruzar el dintel de la Pasarela, bajo el arco jubiloso de
la portada, del primer polvo de albero que te bautizara en esa rara reli-
gion de los mayores que veias pasar ante tus 0jos. Hombres disfrazados
con el lujo del campo de @ndalucia, mujeres con vestidos que sonaban
crajientes como barquilios de canela. Un mundo de vino, risas, baile y
raido.

G crazabas ese mundo. @Adn no habia llegado tu
hora. Buscabas con los ojos anhelantes y, por fin,
encontrabas el mundo que buscabas. (Un mundo
vocinglero, ballicioso, enmarcado por mdsicas es-
tridentes, despiadadas. Y llegabas al pie del enor-
me tiovivo con que habias soiado todo el aho.
Veias los caballos, los cerdos, los extranos anima-
les que poblaron tus desvelos, subir y bajar en un
circalo infernal y delicioso.

Y. entonces, cabizbajo, cuchicheando el gozo de no
poseer tu deseo, le decias a tu padre, que siempre
te entendia: “"No me quiero montar. Me da
miedo”. :
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Planes especiales para la limpieza
Sevilla

en estas fiestas

La limpieza de Sevilla durante nuestras Fiestas de Primavera requiere la puesta en
marcha de planes especiales de limpieza viaria y recogida de residuos, para atender
el incremento de trabajo que se produce en estas fechas.

Como cada afio, estamos ya preparando los estudios técnicos encaminados  la or-
ganizacion y realizacion de estos servicios adicionales.

En Semana Santa, dichos servicios incluiran:

# Refuerzos en la recogida de basuras del centro e incremento del nimero de con-
tenedores.

# Refuerzo de los servicios nocturnos de baldeo del centro y realizacion de nuevos
servicios de limpieza ( barrido y baldeo mixto y otros) para la Carrera Oficial y
zonas de influencia.

# Servicio de seguimiento de procesiones.

# Servicio de mantenimiento de tarde.

# Retirada de cera.

Para llevar a cabo estos trabajos serd necesario contratar de forma temporal a varias
personas, que colaboren con los operarios de plantilla asignados a esa zona. El
afio pasado se efectuaron 88 contratos temporales.

. Feria

En Feria se realizaran, entre otros, servicios de:
@ Limpieza pre-feria de todo el recinto.

@ Recogida de basuras en el recinto ferial.

4, Limpieza en profundidad mediante barrido y baldeo del Real de la Feria.

o Barridos de mantenimiento de tarde, tanto manuales como mecanicos.

® Riegos del acerado del Real.

@ Refuerzo de la limpieza y recogida en Triana y Los Remedios.

@ Limpiezas especiales en los alrededores de la Feria, en la Plaza de Toros, Parque
de Maria Luisa, etc.

Estos servicios van a requetir también, para cooperar en la limpieza de la Feria, va-
rias contrataciones temporales, que en 1989 ascendieron a 150.

Gracias a todas estas actuaciones especiales, y contando con la indispensable cola-
boracion del ciudadano, vamos a proponernos un afio mas que tanto los sevillanos
como quienes nos visitan disfruten de una Sevilla
limpia durante nuestras Fiestas de Primavera.

Nuestra caseta

Se dcerca la Feria, y por estas fechas empeza-
mos ya a acordarnos del estipendo ambiente
de nuestra caseld, en el que muy pronlo estare-
mos metidos de lleno,

Cada cual con sus gusios, fodos encontramos
alli un motivo para pasar agracdables ratos con
la familia, los amigos y los comparieros. Son
momentos en gue Podemos escaparnos un poco
de la ruting diaria, para disfiutar de la Feria,
de la muisica y del baile.

Como cada ano, la empresa pondid a nuestia
diposicion un vale canjeable por tickets de con-
sumicion en el bar de la caseta.

Sélo nos queda desear a lodos una Feria llena
de alegria y diversion, diurante la cual los em-
Dleados de LIPASAM debemos dar una buena
imagen de nuestra empresa y de nuestra
ciudad.

Pues ya sabemos que una cosa es estar en la
Feria en nuestro tiempo libre y olva efectuar
nuestra labor en el recinto, durante el borario
de trabajo. Vestir nuestro uniforme en buen cs-
lado de limpieza, usar los elemenios de protec-
cicn personal y mantener en todo momento
una actichid de dignidad y correccion es la ma-
nera de demostrar nuestra profesionalidad, de-
Jando la fiesta para cuando terminemos la jor-
nada laboral, Hey tiempo para todo.

Colaboracion especial fextos: '

Alberto Ferndndez Baiiuls
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Antonio Jiménez
Sosa y Asociados
Tel. 427 3606
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